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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Universidade do Estado do Rio de Janeiro

Reitoria

ATO EXECUTIVO DE DECISAO ADMINISTRATIVA

AEDA 083/REITORIA/2022

ALTERA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO
CENTRO DE ESTUDOS ESTRATEGICOS E
DESENVOLVIMENTO - CEED

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar os artigos abaixo do AEDA 072/REITORIA/2020, que passam a ter a seguinte redagao:

Art. 1° - Reestruturar a Coordenadoria de Estudos Estrz,ltégicos e Desenvolvimento - CEED, ampliando suas atribuicées
e mudando sua denominac¢io para CENTRO DE ESTUDOS ESTRATEGICOS E DESENVOLVIMENTO - CEED.

Paragrafo Primeiro - O Centro de Estudos Estratégicos e Desenvolvimento - CEED € um 6rgéao deliberativo e executivo,
ligado diretamente ao Reitor, para identificar demandas oriundas do Estado do Rio de Janeiro e dos Municipios, dos poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario que possam ser atendidas em consonincia com a politica institucional definida pela UERJ.

Paragrafo Segundo - Cabe ao CEED protocolar, avaliar, registrar, monitorar e divulgar os convénios estabelecidos pela
UERJ com entidades publicas ou privadas, os quais seja orgiao supervisor, fomentando a ampliacdo do acesso a educacdo superior
publica, assim como a ciéncia, tecnologia e inovacdo, desenvolvendo acdes estratégicas de fortalecimento da sua vocacio como
Universidade do Estado do Rio de Janeiro.

Art. 2° - Sio objetivos do Centro de Estudos Estratégicos e Desenvolvimento:

I - Contribuir para o desenvolvimento econdémico, social e cultural do Estado, promovendo parcerias entre a
Universidade, os poderes e a sociedade;

II - Colaborar para a ampliaciio do acesso a formacdo, a ciéncia, a tecnologia e a inovaciio nas diversas regides do Estado
do Rio de Janeiro, através de estudos de expansiio das vagas e criacio de novas unidades interiorizadas;

III - Fortalecer o papel da Universidade como instituicio formadora de recursos humanos, de cultura e de conhecimento,
com alcante além da regiio metropolitana, atuando como canal continuo de recebimento de demandas externas, bem como dos esforcos
para o atendimento das mesmas.

Art. 3° - O Centro de Estudos Estratégicos e Desenvolvimento - CEED passa a ter a seguinte estrutura:
1. Dire¢ao
1.1 Diretor - DIR
2. Departamentos e Servicos de Apoio:
2.1 Departamento de Estudos Estratégicos - DEE
2.2 Departamento de Cooperacio Regional - DCR
2.3 Departamento de Relagdes Institucionais - DRI
2.4 Departamento de Comunica¢io e Marketing - DCM
3. Servico de Apoio Administrativo - SAA
4. Conselho Consultivo do CEED - CCCEED

Art. 10 - Compete ao Centro de Estudos Estratégicos e Desenvolvimento:
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I — Realizar estudos, identificar demandas e produzir acdes para ampliacio da presenca da UERJ na formacio e
aperfeicoamento de pessoal, no apoio a gestdo Estadual e municipal, no desenvolvimento de setores estratégicos publicos ou privados
da sociedade e na garantia de direitos de cidadania;

II — Prospectar o conhecimento produzido pela Universidade, promovendo a articulacio dos seus respectivos setores com
a sociedade;

III — Articular os Campi Regionais entre eles, com a sociedade e com as instincias académicas da UERJ;

IV — Desenvolver acgdes e iniciativas para o fortalecimento e ampliacio da presenca da UERJ no interior, estimulando
uma cultura institucional sensivel 2 democratizacio do conhecimento;

V — Realizar eventos cientificos e politico-institucionais, produzir publicacdes, entre outros, com o objetivo de provocar
adesdo da comunidade interna para o atendimento das necessidades advindas da sociedade.

VI — Tomar ciéncia, validar, divulgar e acompanhar os projetos da UERJ supervisionados pelo CEED, desenvolvidos em
parceria com 6rgios publicos ou privados.

VII — Dar parecer sobre o interesse institucional da UERJ nos processos supervisionados pelo CEED.

Art. 19 - Em consequéncia da presente reestruturacio, passam a compor o quadro do CEED os seguintes cargos
comissionados e fung¢des gratificadas

SITUACAO ATUAL
CODIGO | SIMBOLO | DENOMINACAO
0018 CcC-4 Diretor
148 CC-7 Chefe do DEE
294 FG-1 Chefe do SAA/CEED
3017 CC-9 Chefe do DCM
0294 CC-9 Chefe do DCR

Art. 3° - O Departamento de Convénios (DCONYV) fica transferido para a DAF, bem como toda a sua estrutura de cargos em
comissdo e fungdes gratificadas.

Art. 4° - O cargo comissionado abaixo fica devolvido aos quadros da UERJ.

CODIGO | SIMBOLO | DENOMINACAO
103 CC-09 Chefe do DEE

Art. 5° - Este Ato Executivo de Deciso Administrativa entra em vigor na presente data, revogadas as disposi¢des em contrario,
em especial os artigos 1°, 2°, 3°, 10, 17 e 19 do AEDA 072/REITORIA/2020.

UERJ, 17 de agosto de 2022.

MARIO SERGIO ALVES CARNEIRO

Reitor

Documento assinado eletronicamente por Mario Sergio Alves Carneiro, Reitor, em 29/08/2022, as 21:52, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento nos art. 212 e 222 do Decreto n? 46.730, de 9 de agosto de 2019.
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Rua Sao Francisco Xavier, 524, - Bairro Maracana, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20550-900
Telefone: - https://www.uerj.br/
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